Doveri dei lavoratori

La sicurezza per i lavoratori durante le lavorazioni previste dall'attivitd aziendale, € uno

degli obiettivi primari da raggiungere per I'azienda.

Un corretto comportamento dei lavoratori pud, senza alcun dubbio, prevenire molti piu

infortuni di tutti gli accorgimenti e misure di sicurezza che possono essere attuati. Al

riguardo, si porta a conoscenza che la normativa riserva comunque anche a te, in qualita

di lavoratore, alcuni obblighi e doveri che vengono sintetizzati nei punti successivi e per |l

non rispetto dei quali vi sono sanzioni penali, impartite dagli Ispettori di Vigilanza in caso di

controllo, che possono arrivare all’arresto fino a un mese o allammenda di 619,75 €.

I lavoratori devono:

Seguire le indicazioni di tutti i responsabili e dei preposti;

Osservare le misure disposte dal Datore di lavoro ai fini della sicurezza
individuale e collettiva nonché le disposizioni contenute nelle “procedure di
sicurezza”;

Usare con cura i dispositivi di sicurezza e gli altri mezzi di protezione forniti
dal Datore di lavoro (laddove necessari);

Non rimuovere o modificare i dispositivi di sicurezza e gli altri mezzi di
protezione senza averne ottenuta I'autorizzazione preventiva;

Segnalare immediatamente ai preposti/propri responsabili le deficienze dei
dispositivi e dei mezzi di sicurezza e protezione, nonché le altre eventuali
condizioni di pericolo di cui si viene a conoscenza adoperandosi
direttamente, in caso di urgenza e nelllambito delle proprie competenze e
possibilitd, per eliminare o ridurre dette deficienze o pericoli;

Non compiere, di propria iniziativa, operazioni o manovre che non siano di
competenza e che possono compromettere la sicurezza propria e di altre
persone;

Segnalare immediatamente al Datore di lavoro od ai preposti/propri
responsabili, gli infortuni occorsi in occasione di lavoro, comprese le lesioni
di piccola entita.
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In particolare i lavoratori in azienda non devono:

©® N o o

Lavorare senza i dispositivi di protezione individuali (D.P.l.) specifici per ogni
attivita di lavoro laddove necessari (casco, ecc.);

Arrampicarsi e scendere lungo strutture metalliche (es. scaffalature);
Manomettere o rimuovere i collegamenti a terra delle macchine,
attrezzature ed impianti a funzionamento elettrico;

Salire e scendere dalle scale non fissate o trattenute al piede da altro
collega;

Salire in posti sopraelevati privi di adeguate protezioni contro la caduto;
Usare le attrezzature, le macchine o gli impianti se non autorizzati;

Gettare dall'alto materiale od attrezzi;

Tenere comportamenti pericolosi per sé e per gli altri.

Certi della tua serieta e responsabilita, ti auguriamo buon lavoro!
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